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La empresa MASTER ENERGY S.A.C., dedicada a las actividades de ingeniería, construcción, 
implementación y mantenimiento de infraestructura para redes de transmisión y distribución de energía 
eléctrica, es consciente de su responsabilidad frente a la protección de la vida, la salud de sus 
trabajadores y la preservación del medio ambiente. Por ello, asume el compromiso de desarrollar sus 
actividades bajo altos estándares de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, integrados en 
su gestión empresarial. 

 
En ese sentido, Master Energy se compromete a: 
1. Proteger la seguridad y salud de todos los miembros de la organización, proporcionando 

condiciones de trabajo seguras y saludables, mediante la prevención de accidentes, 
enfermedades profesionales e incidentes relacionados con el trabajo, eliminando los peligros 
y reduciendo los riesgos para la Seguridad y Salud en el Trabajo mediante la aplicación de la 
jerarquía de controles. 

 
2. Cumplir con la legislación vigente y otros requisitos aplicables en materia de Seguridad y 

Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, incluyendo los compromisos asumidos por la 
organización, programas voluntarios, acuerdos y demás prescripciones que la empresa 
suscriba. 

 
3. Garantizar la consulta y participación activa de los trabajadores y sus representantes en todos 

los elementos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, promoviendo la 
comunicación, la capacitación y el involucramiento permanente en la prevención de riesgos y 
en la toma de decisiones. 

 
4. Mejorar de manera continua el desempeño del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo y del Medio Ambiente, estableciendo objetivos y metas, evaluando 
periódicamente los resultados y aplicando acciones que fortalezcan la prevención de riesgos 
laborales y la protección ambiental. 

 
5. Integrar el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo con los demás sistemas 

de gestión de la organización, asegurando su compatibilidad con la gestión de medio 
ambiente, con el fin de lograr un enfoque integral, eficiente y sostenible. 

 
6. Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminación, identificando y evaluando los 

aspectos e impactos ambientales derivados de nuestras actividades, aplicando buenas 
prácticas operativas y promoviendo el uso responsable de los recursos naturales. 

 
Esta Política es comunicada, entendida y aplicada en todos los niveles de la organización, se 
encuentra disponible para las partes interesadas y es revisada periódicamente para asegurar su 
vigencia, pertinencia y mejora continua. 
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